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დანართი N1 

 

ქალაქ რუსთავის მუნიციპალიტეტის შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთა უფლებების დაცვის 2023 წლის 

სამოქმედო გეგმა 

 

I. შესავალი 

 

ქალაქ რუსთავის მუნიციპალიტეტის შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთა უფლებების დაცვის 2023 წლის 

სამოქმედო გეგმა წარმოადგენს მუნიციპალიტეტის მერიის ინიციატივით შემუშავებულ დოკუმენტს, სადაც 

განსაზღვრულია კონცეპტუალური ხედვა, პრიორიტეტული, სტრატეგიული მიმართულებები და დასახულია 2023 

წელს განსახორციელებელი ღონისძიებები. მუნიციპალიტეტის სამსახურებისთვის დოკუმენტი წარმოადგენს ერთგვარ 

გზამკვლევს საზოგადოებრივი ცხოვრების ყველა შესაძლო სფეროსა და სივრცეში შშმ პირთა მონაწილეობის 

პროგრესული ზრდისთვის. 

გეგმა ეფუძნება არსებული მდგომარეობის შესწავლას, იგი  ითვალისწინებს  „შეზღუდული შესაძლებლობების მქონე 

პირთა უფლებების შესახებ“ გაეროს კონვენციისა და „შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთა უფლებების შესახებ“ 

საქართველოს კანონის პრინციპებს.  

 

II. სიტუაციური ანალიზი  

 

„შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთა უფლებების შესახებ“ საქართველოს კანონის შესაბამისად ქალაქ 

რუსთავის მუნიციპალიტეტის მიერ ბოლო წლების განმავლობაში მთელი რიგი ღონისძიებები განხორციელდა შშმ 

პირთა უფლებრივი მდგომარეობის, შესაბამის ინფრასტრუქტურასა თუ სერვისებზე წვდომის გაუმჯობესების მიზნით.  

მუნიციპალიტეტი, როგორც ადმინისტრაციული ორგანო შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთა უფლებების 

დაცვის სისტემური გარანტიების გაძლიერების და საზოგადოებრივი ცხოვრების ყველა სფეროში მათი მონაწილეობის 

გაზრდის მიზნით თავისი კომპეტენციისა და შესაძლებლობის ფარგლებში, ქმნიდა და კვლავაც შექმნის ადაპტირებულ 

გარემოს, კერძოდ: 

 

  განხორციელდა ქალაქ რუსთავის მუნიციპალიტეტის შენობა-ნაგებობის ნაწილობრივი ადაპტირება. შენობა-
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ნაგებობებში შესასვლელად მოწყობილია პანდუსი, შედეგად კი, ეტლით მოსარგებლე შეზღუდული შესაძლებლობის 

მქონე პირებს აქვთ შესაძლებლობა შევიდნენ, შენობაში და ისარგებლონ მუნიციპალური სერვისებით. 

 

 ქალაქ რუსთავის მუნიციპალიტეტი საკრებულოს 2022 წლის 22 ოქტომბრის N273 დადგენილებით, რომლითაც 

დამტკიცდა  „ქალაქ რუსთავის მუნიციპალიტეტის მერიის ელექტრონული საქმისწარმოების წესი“,  დგინდება ახალი 

უფლებრივი გარანტიები შეზღუდული შესაძლებლობების მქონე პირებისთვის. კერძოდ, შშმ პირს აქვს შესაძლებლობა 

ელექტრონულ მისამართზე (rustavi.municipality@rustavi.gov.ge) მიმართვის გზით ისარგებლონ მუნიციპალური 

სერვისებით, აქვთ შესაძლებლობა გაეცნონ მომსახურების პირობებს, ისარგებლონ რუსთავის მუნიციპალიტეტის 

ოფიციულურ ვებ-გვერდზე განთავსებული ცხელი ხაზით და მიიღონ სასურველი ინფორმაცია მუნიციპალური 

სერვისების შესახებ, აღნიშნული  უზრუნველყოფს შეზღუდული შესაძლებლობების მქონე მომხმარებლების მიერ 

მომსახურების პირობების გაცნობის შესაძლებლობას.  

 

შესაბამისად, ვინაიდან „შეზღუდული შესაძლებლობების მქონე პირთა უფლებების შესახებ“ გაეროს კონვენციისა და 

„შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთა უფლებების შესახებ“ საქართველოს კანონით დაკისრებულ 

ვალდებულებათა შესასრულებლად, შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთა უფლებების დაცვის სამოქმედო გეგმა 

დგება ყოველწლიურად, კომისია შეიმუშავებს შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთა უფლებების დაცვის 

სამოქმედო გეგმას უკვე 2023 წლისთვის. შშმ პირთა უფლებების დაცვის სამართლებრივი გარანტიების გაუმჯობესებასა 

და ამ მიმართულებით მიღწეული პროგრესის მიუხედავად, შშმ პირთა ინკლუზიის გზაზე გამოწვევები კვლავ 

მრავლადაა. ქალაქ რუსთავის მუნიციპალიტეტი მიზნად ისახავს შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთა 

უფლებების დასაცავად ყოველწლიური შიდაუწყებრივი გეგმების შემუშავებას, რათა ჯეროვნად და თანმიმდევრულად 

აღასრულოს კანონით ნაკისრი ვალდებულებები. 

 

III. სამოქმედო გეგმის მიზანი 

 

 სამოქმედო გეგმის მიზანს წარმოადგენს, „შეზღუდული შესაძლებლობების მქონე პირთა უფლებების შესახებ“ გაეროს 

კონვენციასა და „შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთა უფლებების შესახებ“ საქართველოს კანონზე 

დაყრდნობით, გამოკვეთოს ახალი პრიორიტეტები, რომელთა აღსურლებაც ქალაქ რუსთავის მუნიციპალიტეტმა  უნდა 
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დაიწყოს 2023 წელს, რაც, თავის მხრივ, კიდევ უფრო მეტად შეუწყობს ხელს შშმ პირთა უფლებების დაცვას, 

შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირებისათვის მუნიციპალიტეტში არსებულ სერვისებზე ხელმისაწვდომობის 

უზრუნველსაყოფად საჭირო ღონისძიებებისა და ადაპტირებული გარემოს შესაქმნელად შესაბამისი ქმედებების 

განხორციელების დაწყებას, ასევე ნაწილობრივ უკვე ადაპტირებული ინფრასტრუქტურის მისაწვდომობის 

გამუჯობესებაზე მუშაობის დაწყებას, აღნიშნული გულისხმობს ეტაპობრივად ყველა შესაძლო სერვისის სრული 

ხელმისაწვდომობის შეთავაზებაზე სამუშაო პროცესის წარმოებას. 

სამოქმედო გეგმის მიზანია ქალაქის ინკლუზიური განვითარება და მის ყოველდღიურ ცხოვრებაში შშმ პირთა სხვათა 

თანაბრად მონაწილეობის უზრუნველყოფა შესაბამისი შესაძლებლობების განვითარებით. კერძოდ, იმ ბარიერების 

აღმოფხვრით ან შემცირებით, რომელიც ხელს უშლის შშმ პირებს  გონივრული მისადაგების პრინციპის საფუძველზე, 

მათი შესაძლებლობების გათვალისწინებით მიიღონ მონაწილეობა საზოგადოებრივ ცხოვრებაში, პროდუქტებისა და 

სერვისების გამოყენებასა და შექმნაში. 

 

IV. ხედვა, მიზნები და ამოცანები 

 

ქალაქ რუსთავის მუნიციპალიტეტის ხედვაა შშმ პირთათვის ადაპტირებული გარემოს შექმნისა და სერვისებზე 

ხელმისაწვდომობის მიზნით გარკვეული აქტივობების განხორციელება, რაც უკავშირდება როგორც ადაპტირებულ 

ინფრასტრუქტურას, (რაც ნაწილობრივი განხორციელებულია) ასევე ვებ-გვერდისა და საქმიანობის შესახებ 

ინფორმაციის ხელმისაწვდომობისთვის მუშაობის დაწყებას. აღნიშნული ხედვა და „შეზღუდული შესაძლებლობის 

მქონე პირთა უფლებების შესახებ“ საქართველოს კანონით განსაზღვრული სხვა ვალდებულებები  დადგენილ ვადაში, 

ეტაპობრივად შესრულდება ქალაქ რუსთავის მუნიციპალიტეტის მიერ.  

 

სამოქმედო გეგმის მიზანია შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთა უფლებების დაცვის სისტემური გარანტიების 

გაძლიერება და საზოგადოებრივი ცხოვრების ყველა სფეროში მათი მონაწილეობის გაზრდა შემდეგი 

მიმართულებებით: 

 

 

 I სტრატეგიული მიმართულება - მაქსიმალურად ინკლუზიური და ადაპტირებული გარემოს შექმნა 
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შეზღუდული 

შესაძლებლობის მქონე პირთათვის; 

 

 II სტრატეგიული მიმართულება- შშმ პირთა ინკლუზიის და მისაწვდომობის გაზრდის მიზნით მუნიციპალური 

სერვისების ადაპტირება და ხელმისაწვდომობა; 

 

 III სტრატეგიული მიმართულება - შშმ პირთა ღირსების დაცვა, დამოუკიდებელი ცხოვრების ხელშეწყობა, მათი 

უფლებების რეალიზებისთვის გარანტიების შექმნა;  

 

 

V. სტრატეგიული მიმართულებების პრიორიტეტული ამოცანები 

 

სტრატეგიული მიზნის მისაღწევად საჭიროა, რომ უწყვეტად და  სისტემურად მიმდინარეობდეს შესაბამისი 

ღონისძიებების განხორციელება. კონკრეტული შედეგების მისაღწევად, განისაზღვრა შემდეგი სტრატეგიული 

მიმართულებები და პრიორიტეტული ამოცანები: 

 

 კერძო  ბიზნესის სფეროში  ცნობიერების ამაღლება, მათ  მომსახურების სფეროებსა და    სერვისებზე    შშმ  

პირთა  წვდომის (როგორც ფიზიკურ, ასევე დისტანციურ) უზრუნველყოფასთან  დაკავშირებით; 

 

 ხარისხიანი და მიზანზე ორიენტირებული სკოლამდელი განათლების ხელმისაწვდომობა შშმ პირთათვის; 

 

 შშმ პირთა მიმართ ჯანმრთელობის დაცვისა და რეაბილიტაციის უზრუნველყოფა;  

 

 საზოგადოებრივი სივრცეების, საზოგადოებრივი დანიშნულების ობიექტების და მუნიციპალური სერვისების 

ხელმისაწვდომიბის გაზრდა გონებრივი მისადაგების პრინციპის საფუძველზე, მათი შესაძლებლობების 

გათვალისწინებით.  
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VI. ინკლუზიის საკითხების მართვა, კოორდინაცია, მონიტორინგი და ანგარიშგება 

 

ქალაქ რუსთავის მუნიციპალიტეტის მერიის შეზღუდული შესაძლებლობების მქონე პირთა უფლებების დაცვის 

მიმართულებით სამოქმედო გეგმის მონიტორინგს განახორციელებს მუნიციპალიტეტის პასუხისმგებელი პირები. 

 

VII. სტრატეგიული სამოქმედო გეგმის მნიშვნელობა 

 

სტრატეგიული სამოქმედო გეგმის განხორიცლებას აქვს დიდი სოციალური და ეკონომიკური მნიშვნელობა, იქიდან 

გამომდინარე, რომ აღნიშნული გეგმის განხორციელება გაზრდის: 

 

 შშმ პირთა სოციალური ფუნქციონირების ხარისხს;  

 

 საზოგადოებრივი სერვისებისა და საზოგადოებრივი დანიშნულების მქონე ობიექტების ხელმისაწვდომობისა და 

სარგებლობის შესაძლებლობას;  

 

 შშმ პირთა დამოუკიდბელი ცხოვრების ხარისხს, ცხოვრების ყველა სფეროში მათი სრულყოფილი 

მონაწილეობის ხელმისაწვდომობასდა ჩართულობას; 

 

 შემცირდება დისკრიმინაციისა და არასათანადო მოპყრობის საფრთხე; 

 

 გაუმჯობესდება შშმ პირთა ჯანმრთელობის დაცვის, განათლების ხარისხისა და კეთილდეღობის 

უზრუნველყოფა.  
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ქალაქ რუსთავის მუნიციპალიტეტის შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთა უფლებების 
დაცვის 2023 წლის სამოქმედო გეგმა 

მიზანი 1. შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთა უფლებების დაცვის სისტემური გარანტიების გაძლიერება და საზოგადოებრივი 

ცხოვრების ყველა სფეროში მათი მონაწილეობის გაზრდა. 

ამოცანა 1.1 შშმ პირების დამოუკიდებელი ცხოვრების ხელშეწყობა და მისაწვდომობის გარანტიების გაძლიერება. 

 ამოცანის საბაზისო მაჩვენებელი: 

საქართველოს კანონი „შეზღუდული შესაძლებლობის 

მქონე პირთა უფლებების შესახებ“ ითვალისწინებს 

შშმ პირების მისაწვდომობის გარანტიების 

გაძლიერებას ადმინისტრაციულ და სხვა 

ღონისძიებების გატარების გზით ადგილობრივ 

დონეზე. 

ამოცანის საბოლოო მაჩვენებელი: 

შშმ პირების მისაწვდომობის გარანტიების გაძლიერების 
განხორციელება დაწყებულია ადმინისტრაციული და სხვა 
ღონისძიებების გატარებით. 

  აქტივობა 

1.1.1 

შეზღული შესაძლებლობების მქონე პირთა დასაქმების ხელშეწყობა. 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი:  

 

ააიპ „რუსთავსერვის ცენტრში“ დასქმებულია რამდენიმე 

შშმ პირი. 

შესრულებ

ის ვადა 

დაფინანსების წყარო 

2023 

წლის მე-

4 

კვარტა

ლი 

მუნიციპალიტეტის 
ბიუჯეტი 

სხვა 

  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეულ(ებ)ი/პირი: 
ააიპ „რუსთავსერვის ცეტრი“ 

  პარტნიორი უწყება: 

რუსთავის მერიის ჯანმრთელობის დაცვისა და სოციალური მხარდაჭერის სამსახური 

აქტივობა 

1.1.2 

სარეაბილიტაციო-განმავითრებელი ცენტრ „კესანე“-ში არსებული პროგრამების/სერვისების განხორციელება და 

მონიტორინგი 
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       აქტივობის შედეგის ინდიკატორი:  

. ინდივიდუალური მომსახურების პროგრამის 

განხორციელება (0-დან 7-მდე ( 55 ბენეფიციარი) 

და 7-დან 18 წლამდე ასაკობრივი ჯგუფის 

ბენეფიციარების სპეციალისტების მომსახურება); 

 

• ინკლუზიური განათლებისთვის 

მოსამზდებელი პროგრამის განხორციელება, 

რომელიც გულისხმობს 3-დან 7 წლამდე 

ასაკობრივი ჯგუფის მომზადებას სკოლამდელი 

ინკლუზიური განათლებისთვის; 

 

• სკოლამდელი ინკლუზიური განათლების 

(ბაღის) პროგრამის განხორციელება (3-დან 6 

წლამდე ასაკობრივი ჯგუფის ტიპიური და 

განსაკუთრებული საჭიროების მქონე ბავშვების 

ერთობლივი სწავლება)( 17 ბენეფიციარი); 

 

• დღის ცენტრის პროგრამის განხორციელება (7-

დან 18 წლამდე ასაკობრივი ჯგუფის 

ბენეფიციარებისთვის)ამასთან, 

ინდივიდუალურად მორგებული გეგმით 

მომსახურება 

 

• შრომითი თერაპიის პროგრამის განხორციელება 

(18-დან 33 წლამდე ასაკობრივი ჯგუფის 

ბენეფიციარების სხვადასხვა შრომით და 

თერაპიულ აქტივობებში ჩართვა) 

 

 

• ქცევის გამოყენებითი 

ანალიზის(ABA)პროგრამის განხორციელება (2-

დან 15 წლის ჩათვლით ბენეფიციარების ქცევისა 

და მეტყველების თერაპევტებით მომსახურება); 

შესრულ

ების 

ვადა 

დაფინანსების წყარო 

2023 მუნიციპალიტეტის 

ბიუჯეტი 

სხვა 
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• ბავშვთა ადრეული განვითარების სახელმწიფო 

პროგრამის განხორციელება(დაბადებიდან სამ 

წლამდე და საჭიროების შემთხვევაში 7-წლამდე 

ასაკის განვითარების დარღვევის ან ამ მხრივ 

რისკის მქონე ბავშვების მომსახურება), 

 აღნიშნული პროგრამის ფარგლებში შედის: 

 

 

• მუსთერაპია; 

 

• თიხის თერაპია; 

 

• ხელგარჯილობა 

 

• რელიგია 

 

წლის  

მე-4 

კვარტალი 

ადგილობრივი დაფინანსება  
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  პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეულ(ებ)ი/პირი: სარეაბილიტაციო-განმავითრებელი ცენტრი „კესანე“ 

 

 პარტნიორი უწყება: 

 

აქტივობა 

     1.1.3 

საგზაო ნიშნების ადაპტირება, მათი ფუნქციონირების მონიტორინგი და დაზიანების შემთხვევაში შეკეთება. 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი:  

მუნიციპალიტეტის მიერ გამოცხადებულ ტენდერში  

სატენდერო პირობის განსაზღვრა, რომელიც 

ითვალისწინებს შშმ პირთა მისაწვდომობის 

სტანდარტის მოთხოვნებს აღმნიშნვნელ საგზაო 

ნიშნებზე. 
 

შესრულების 

ვადა 

დაფინანსების წყარო 

2023 წლის მე-4 

კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის 

ბიუჯეტი 

სხვა 

ადგილობრივი დაფინანსება  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეულ(ებ)ი/პირი: ააიპ „რუსთავსერვის ცეტრი” 

 

 პარტნიორი უწყება: მერიის ინფრასტრუქტურის განვითარებისა და ტრანსპორტის სამსახური 

აქტივობა 

1.1.4 
მუნიციპალიტეტის ბალანსზე არსებული ადმინისტრაციული შენობების ადაპტირება 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი: 

 

 მუნიციპალიტეტის ბალანსზე არსებული ორი  

შენობის ადაპტირება. 

(ქალაქ რუსთავში, დ. კლდიაშვილის ქუჩაზე 

არსებული სკვერის რეაბილიტაციის და 

მედიათეკის მშენებლობის სამუშაოების 

შესყიდვა(მედიათეკის შენობა); 

ქალაქ რუსთავში მოქალაქეთა ცენტრის 

მშენებლობის სამუშაოები) 

 

 

შესრულების 
ვადა 

დაფინანსების წყარო 

2023 წლის მე- 

4 კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის 

ბიუჯეტი 

სხვა 

4 043 731.00 ლარი 212 828.18 ლარი 

 

 

452 000.00 ლარი 

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეულ(ებ)ი/პირი:  

მერიის ინფრასტრუქტურის განვითარებისა და ტრანსპორტის სამსახური 

 პარტნიორი უწყება: 
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აქტივობა 

1.1.5 
რეკრეაციული სივრცეების ადაპტირება შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირებისთვის 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი: 

 

1) ქალაქ რუსთავში, ქალაქის შემოსასვლელის, 

თამარ მეფის სახელობის, ჟიული შარტავას 

სახელობისა და შოთა რუსთაველის სახელობის 

მოედნების სარეაბილიტაციო სამუშაოების 

განხორციელება; 

 

2) ქალაქ რუსთავში, ჩეხოვის N8-სთან სკვერის, 

დავით გარეჯის N30ა-ში პანდუსი მოწყობის და 

კიბის რეაბილიტაციისა და პავლე თოდრიას I-

ლი ჩიხის N3-24-თან და მე-19 მკ/რ-ნი კორპუსი 

N9ბ-57-თან პანდუსის მოწყობის სამუშაოების 

განხორციელება; 

 

3) ქალაქ რუსთავში რჩეულიშვილის ქუჩის 

მიმდებარედ სკვერის მოწყობის სამუშაოების 

განხორციელება; 

 

4) ქალაქ რუსთავში, დ. კლდიაშვილის ქუჩაზე 

არსებული სკვერის რეაბილიტაციის და 

მედიათეკის მშენებლობის სამუშაოების 

განხორციელება; 

 

5) ქალაქ რუსთავში, 21-ე მკ/რ-ში #7; #8 და #9 

კორპუსების მიმდებარედ სკვერის მოწყობის 

სამუშაოების განხორციელება;  

 

შესრულების 
ვადა 

 

დაფინანსების წყარო 

2023 წლის მე- 

4 კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის 

ბიუჯეტი 

სხვა 

515 353.23 ლარი 

 

 

 

377 852.00 ლარი 

 

 

 

 

 

 

442 332.00 ლარი 

 

 

 

 

4 043 731.00 ლარი 

 

 

 

422 086.00 ლარი 

4 599 342.83 ლარი 

 

 

1 032 107.00 ლარი 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

212 828.18 ლარი 
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 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეულ(ებ)ი/პირი:  

მერიის ინფრასტრუქტურის განვითარებისა და ტრანსპორტის სამსახური 

 პარტნიორი უწყება: 

აქტივობა 

1.1.6 

შშმ პირების საჭიროებებზე მორგებული საგზაო ნიშნების დამონტაჟება და ტექნიკური უზრუნველყოფა 

 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი: 

 

 შშმ პირებისთვის შესაბამისი პარკირების ზონების 

იდენტიფიცირება საგზაო მარკირებით. 

(ასფალტზე).   

შესრულების 
ვადა 

 

დაფინანსების წყარო 

2023 წლის მე- 

4 კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის 

ბიუჯეტი 

სხვა 

  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეულ(ებ)ი/პირი:  

ააიპ „რუსთავსერვის ცეტრი 

 პარტნიორი უწყება: 
მერიის ინფრასტრუქტურის განვითარებისა და ტრანსპორტის სამსახური 

აქტივობა 

1.1.7 

მუნიციპალიტეტის   მიერ   გამოცხადებულ   ტენდერებში   შშმ   პირთათვის   მისაწვდომობის   გარანტიების გათვალისწინება 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი:  

 

ლიფტებში გამოსაძახებელი 

ღილაკების აღჭურვა  ე.წ."ბრაილის შრიფტით" 
 
 

შესრულების 
ვადა 

 

დაფინანსების წყარო 

მუნიციპალიტეტის 
ბიუჯეტი 

სხვა 

2023 წლის მე- 
4 კვარტალი   

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეულ(ებ)ი/პირი:   

ა(ა)იპ „რუსთავის კორპუსი" 
 

 პარტნიორი უწყება: 
 

ამოცანა 1.2 შშმ პირთა საზოგადოებრივ, პოლიტიკურ, კულტურულ და სპორტულ ცხოვრებაში მონაწილეობის გაზრდა 
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 ამოცანის საბაზისო მაჩვენებელი: 

 

„შეზღუდული        შესაძლებლობის        მქონე        პირთა 

უფლებების         შესახებ“         საქართველოს         კანონი 

ითვალისწინებს  შშმ  პირების  სოციალური  ინკლუზიის 

ხელსეწყობას ადმინისტრაციულ და სხვა ღონისძიებების 

გატარების გზით ცენტრალურ და ადგილობრივ 

დონეზე. 

ამოცანის საბოლოო მაჩვენებელი: 
 
შშმ პირების სოციალური ინკლუზიის მხარდაჭერა დაწყებულია 
ადმინისტრაციული და სხვა ღონისძიებების გატარებით. 

აქტივობა 

1.2.1 

მასობრივი სპორტის ღონისძიებებში შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირების მონაწილეობის წახალისება 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი: 
 
მასობრივი სპორტის ღონისძიებებში მონაწილეობა 
მიიღო მინიმუმ 30 შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე 
პირმა 

შესრულების 
ვადა 

 

დაფინანსების წყარო 

2023 წლის 

მე-4 

კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის 
ბიუჯეტი 

სხვა 

  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეულ(ებ)ი/პირი:   ა(ა)იპ ქალაქ რუსთავის სახელოვნებო , სპორტისა და 

ახალგაზრდობის განვითარების ცენტრი. 

 

 პარტნიორი უწყება: 
 

აქტივობა 1.2.2 კულტურული  ან/და  ტრადიციული  თავისებურებების  გათვალისწინებით,  სხვადასხვა  ღონისძიებებში  შშმ პირების ან/და 

მისი ოჯახის წევრების ერთობლივი მონაწილეობით, ჩართულობის წახალისება 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი: 
 
წლის განმავლობაში დაგეგმილ კულტურულ 
ღონისძიებებში მონაწილეობას მიიღებს არანაკლებ 20 
შშმ პირი 

შესრულების 
ვადა 

 

დაფინანსების წყარო 

2023 წლის 

მე-4 

კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის 
ბიუჯეტი 

სხვა 

  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეულ(ებ)ი/პირი:    
ა(ა)იპ ქალაქ რუსთავის სახელოვნებო , სპორტისა და ახალგაზრდობის განვითარების ცენტრი. 

 პარტნიორი უწყება: 
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ამოცანა 1.3. შშმ პირთა მიმართ ჯანმრთელობის დაცვისა და რეაბილიტაციის უზრუნველყოფა 

 ამოცანის საბაზისო მაჩვენებელი: 
საქართველოს კანონი „შეზღუდული შესაძლებლობის 
მქონე პირთა უფლებების შესახებ“ ითვალისწინებს შშმ 
პირების ინდივიდუალური საჭიროებების 
გათვალისწინებით მათთვის ჯანმრთელობის დაცვის 
სერვისების ხელმისაწვდომობის ზრდას შესაბამისი 
ღონისძიებების გატარების გზით.  

ამოცანის საბოლოო მაჩვენებელი: 
 

 შშმ პირების სააბილიტაციო და სარეაბილიტაციო 
სერვისებისა და პროგრამების განვითარებისა და 
ჯანმრთელობის დაცვის მისაწვდომობის გარანტიების 
გაძლიერების უზრნველყოფა დაწყებულია სოციალური 
პროგრამების განხორციელებით. 
 
  

აქტივობა 1.3.1 სოციალური დახმარების პროგრამის განხორციელება 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი: 

 

კომუნალურ გადასახადებზე შეღავათით სარგებლობს 

141 შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირი. 

შესრულების 
ვადა 

 

დაფინანსების წყარო 

2023 

წლის მე-4 

კვარტალ

ი 

მუნიციპალიტეტის 

ბიუჯეტი 

სხვა 

76800  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეულ(ებ)ი/პირი:   ქალაქ რუსთავის მუნიციპალიტეტის მერია, ჯანმრთელობის 
დაცვისა და სოციალური მხარდაჭერის სამსახური 

 პარტნიორი უწყება: 
 

აქტივობა 1.3.2 სოციალური დახმარების პროგრამის განხორციელება 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი: 
პროგრამა ითვალისწინებს აღდგომის ბრწყინვალე 
დღესასწუალზე, ბავშვთა დაცვის საერთაშორისო დღეს 
და შობა-ახალ წელს სასაჩუქრე პაკეტების ( 
ტკბილეულის) გადაცემას სხვადასხვა მოწყვლადი 
ჯგუფების წარმომადგენლების, მათ შორის შეზღუდული 
შესაძლებლობის მქონე 160 ბავშვისთვის. 

შესრულების 
ვადა 

 

დაფინანსების წყარო 
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 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეულ(ებ)ი/პირი:   ქალაქ რუსთავის მუნიციპალიტეტის მერია, ჯანმრთელობის 
დაცვისა და სოციალური მხარდაჭერის სამსახური 

 პარტნიორი უწყება: 
 

აქტივობა 1.3.3 შშმ პირთა ტოტალურ უსინათლოთა გამცილებლის პროგრამის განხორციელება 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი: 
52 შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირი, 
პროგრამის ფარგლებში, გამცილებლის მეშვეობით, 
საჭიროების მიხედვით გადაადგილდება 
სამედიცინო,საყოფაცხოვრებო, სახელმწიფო 
დაწესებულებაში. 

შესრულების 
ვადა 

 

დაფინანსების წყარო 

2023წლისმე- 
4კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის 
ბიუჯეტი 

სხვა 

7400  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეულ(ებ)ი/პირი:   ქალაქ რუსთავის მუნიციპალიტეტის მერია, ჯანმრთელობის 
დაცვისა და სოციალური მხარდაჭერის სამსახური 

 პარტნიორი უწყება: 
 

აქტივობა 1.3.4 შეღავათის დაწესება მუნიციპალურ ტრანსპორტზე შშმ პირებისათვის 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი: 
პროგრამით სარგებლობენ I, II და III ჯგუფის 
შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირები, მგზავრობა 
უფასოა I და II კატეგორიის შშმ პირებისათვის, III 
კატეგორიის მქონე პირები კი იხდიან 10 თეთრს. 
რაოდენობა მზარდია. 

შესრულების 
ვადა 

 

დაფინანსების წყარო 

2023წლისმე- 
4კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის 
ბიუჯეტი 

სხვა 

7400  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეულ(ებ)ი/პირი:   ქალაქ რუსთავის მუნიციპალიტეტის მერია, ჯანმრთელობის 
დაცვისა და სოციალური მხარდაჭერის სამსახური 

 პარტნიორი უწყება: 
 

აქტივობა 1.3.5 ბავშვიანი ოჯახების ხელშეწყობის პროგრამის განხორციელება 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი: 
ვინაიდან პროგრამა პრიორიტეტს ანიჭებს ისეთ ოჯახებს, 
სადაც ერთი ან მეტი შშმ  სტატუსის მქონე ბავშვია ან/და 
მშობელს განსაზღვრული აქვს შშმ პირი სტატუსი, 
გაიზრდება პროგრამით მოსარგებელ შშმ პირთა 

შესრულების 
ვადა 

 

დაფინანსების წყარო 

2023წლისმე- მუნიციპალიტეტის 
ბიუჯეტი 

სხვა 
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რაოდენობა 4კვარტალი 20 000  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეულ(ებ)ი/პირი:   ქალაქ რუსთავის მუნიციპალიტეტის მერია, ჯანმრთელობის 
დაცვისა და სოციალური მხარდაჭერის სამსახური 

 პარტნიორი უწყება: 
 

აქტივობა 1.3.6  სტუდენტთა სოციალური  დახმარების ქვეპროგრამის განხორციელება 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი: 

სავარაუდო ბენეფიციართა ჩამონათვალიში 

განსაზღვრულია შშმ პირის სტატუსის მქონე სტუდენტები, 

რაც დაფინანსების მიღების საფუძველია. 

 

შესრულების ვადა 
 

დაფინანსების წყარო 

2023წლისმე- 
4კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის 
ბიუჯეტი 

სხვა 

20 000  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეულ(ებ)ი/პირი:   ქალაქ რუსთავის მუნიციპალიტეტის მერია, ჯანმრთელობის 
დაცვისა და სოციალური მხარდაჭერის სამსახური 

 პარტნიორი უწყება: 
 

აქტივობა 1.3.7 მოქალაქეთა ინდივიდუალური სამედიცინო დახმარების პროგრამის განხორციელება 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი: 
აღნიშნული ქვეპროგრამით სარგებლობს1300 
ბენეფიციარი (შშმ პირების ცალკე ჯგუფად 
იდენტიფიცირება პროგრამით სარგებლობის პირობას არ 
წარმოადგენს). 

შესრულების 
ვადა 

 

დაფინანსების წყარო 

2023წლისმე- 
4კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის 
ბიუჯეტი 

სხვა 

650 000  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეულ(ებ)ი/პირი:  ქალაქ რუსთავის მუნიციპალიტეტის მერია, ჯანმრთელობის 
დაცვისა და სოციალური მხარდაჭერის სამსახური 

 პარტნიორი უწყება: 
 

აქტივობა 1.3.8 მოქალაქეთა მედიკამენტებითა და საანალიზო ტექნიკური საშუალებებით დახმარების პროგრამის განხორციელება 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი: 
 

აღნიშნული ქვეპროგრამით სარგებლობს 463 შშმ პირი. 

შესრულები
ს ვადა 

 
 

 
დაფინანსების წყარო 
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2023წლისმ

ე- 

4კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის 

ბიუჯეტი 

სხვა 

  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეულ(ებ)ი/პირი:  ქალაქ რუსთავის მუნიციპალიტეტის მერია, ჯანმრთელობის 
დაცვისა და სოციალური მხარდაჭერის სამსახური 

 პარტნიორი უწყება: 
 

აქტივობა 1.3.9 აუტიზმის სპექტრის დარღვევის მქონე ბავშვთა რეაბილიტაციის დაფინანსება 

  
აქტივობის შედეგის ინდიკატორი: 

 
აღნიშნული ქვეპროგრამით სარგებლობს 220 
ბენეფიციარი (შშმ პირების ცალკე ჯგუფად 
იდენტიფიცირება პროგრამით სარგებლობის პირობას 
არ წარმოადგენს) 

შესრულების 
ვადა 

 

დაფინანსების წყარო 

2023წლისმე- 
4კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის 
ბიუჯეტი 

სხვა 

856 800  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეულ(ებ)ი/პირი:  ქალაქ რუსთავის მუნიციპალიტეტის მერია, ჯანმრთელობის 
დაცვისა და სოციალური მხარდაჭერის სამსახური 

 პარტნიორი უწყება: 
 

აქტივობა 1.3.10 გონებრივი განვითარების დაყოვნების, ცერებრული დამბლით დაავადებული და დაუნის სინდრომის მქონე ბავშვთა 
რეაბილიტაციის დაფინანსება. 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი: 
 

აღნიშნული ქვეპროგრამით სარგებლობს G80 და Q90 შშმ 

პირი -20 ბენეფიციარი 
 

შესრულების 
ვადა 

 

დაფინანსების წყარო 

2023წლისმე

- 
4კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის 
ბიუჯეტი 

სხვა 

415 400  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეულ(ებ)ი/პირი:  ქალაქ რუსთავის მუნიციპალიტეტის მერია, ჯანმრთელობის 
დაცვისა და სოციალური მხარდაჭერის სამსახური 

 პარტნიორი უწყება: 

აქტივობა 1.3.11 დიალიზით დაავადებულთა დახმარების პროგრამის განხორციელება  



17 

 

  
აქტივობის შედეგის ინდიკატორი: 

 

აღნიშნული ქვეპროგრამით სარგებლობს   69 შეზღუდული 

შესაძლებლობის მქონე ბენეფიციარი 
 

შესრულების 
ვადა 

 

დაფინანსების წყარო 

2023წლისმე- 
4კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის 
ბიუჯეტი 

სხვა 

67 200  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეულ(ებ)ი/პირი:  ქალაქ რუსთავის მუნიციპალიტეტის მერია, ჯანმრთელობის 
დაცვისა და სოციალური მხარდაჭერის სამსახური 

 პარტნიორი უწყება: 

აქტივობა 1.3.12 HER-2 დადებითი ძუძუს კიბოს სამკურნალო მედიკამენტების დაფინანსების ქვეპროგრამის განხორციელება 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი: 

აღნიშნული ქვეპროგრამით სარგებლობს 13  შშმ 

ბენეფიციარი 
 

შესრულების 
ვადა 

 

დაფინანსების წყარო 

2023წლისმე- 
4კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის 
ბიუჯეტი 

სხვა 

64 000  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეულ(ებ)ი/პირი:  ქალაქ რუსთავის მუნიციპალიტეტის მერია, ჯანმრთელობის 
დაცვისა და სოციალური მხარდაჭერის სამსახური 

 პარტნიორი უწყება: 

აქტივობა 1.3.13 მინიმალური სასურსათო კვების დაფინანსების პროგრამის განხორციელება 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი: 
 
 
პროგრამით გათვალისწინებული მინიმალური, 
ყოველდღიური კვების ულუფა ხელმისწავდომია 90 
შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე ბენეფიციარისთვის.  

შესრულების 
ვადა 

 

დაფინანსების წყარო 

2023 წლის მე-4 
კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის 
ბიუჯეტი 

სხვა 

2 660908 (შშმ პირთა 
წლიური კვება 114 000 
ლ) 

 

მიზანი 2. საზოგადოებაში შშმ პირთა შესახებ ცნობიერების გაზრდა, პოზიტიური დამოკიდებულების ჩამოყალიბების 

ხელშეწყობა და შშმ პირთა ინფორმირება 

ამოცანა 2.1 საზოგადოებრივი ცნობიერების ამაღლების მიზნით, შშმ პირთა პოტენციალისა და საზოგადოებრივ ცხოვრებაში მათი 

წვლილის პოპულარიზაცია, გრძელვადიანი პროგრამების განხორციელება, რომლებიც ხელს უწყობს შეზღუდული 

შესაძლებლობის ნიშნით დისკრიმინაციის გამომწვევი სტერეოტიპების რღვევას. 
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 ამოცანის საბაზისო მაჩვენებელი: 

„შეზღუდული        შესაძლებლობის        მქონე        პირთა 

უფლებების        შესახებ“        საქართველოს        კანონით 

გათვალისწინებული           პრინციპების           დანერგვის 

ხელშეწყობა              ადმინისტრაციულ              ორგანოში 

ადმინისტრაციულ  და  სხვა  ღონისძიებების  გატარების 

გზით ცენტრალურ და ადგილობრივ დონეზე. 

ამოცანის საბოლოო მაჩვენებელი: 
 
საზოგადოებრივი ცნობიერების ამაღლების მიზნით,  
ღონისძიებები დაწყებულია ადმინისტრაციული და სხვა 
ღონისძიებების გატარებით. 

აქტივობა 2.1.1 შშმ პირთა საკითხების, მერიის პროგრამების, სერვისების და მოცემული გეგმით გათვალისწინებული ღონისძიებების, ასევე 

მათი მიმდინარეობის შესახებ ინფორმაციის მერიის ვებ-გვერდზე განთავსება 

 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი:  

პროგრამების, სერვისებისა და  სამოქმედო გეგმის 

მიმდინარეობის შესახებ ინფორმაციის განთავსება 

მერიის ვებ-გვერდზე და მუდმივად განახლება. 

შესრულების 
ვადა 

 

დაფინანსების წყარო 

 მუნიციპალიტეტის 
ბიუჯეტი 

სხვა 

  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეულ(ებ)ი/პირი:   

მერიის ადმინისრაცია (საზოგადოებასთან 

ურთიერთობისა და პროტოკოლის განყოფილება) 

 

  

 პარტნიორი უწყება:   
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